PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA Z PLASTYKI
KL IV - VII SZKOLA PODSTAWOWA

I .Obowigzkowe wyposazenie ucznia na zajeciach:

Podrecznik, przybory do pisania, otowek, gumka, przyrzady do kreslenia (linijka,

ekierka), temperéwka, kredki. W zaleznos$ci od planowanych zadan plastycznych uczniowie
przynosza na zajecia niezbgdne materiaty i sprzet konieczne do pracy na lekeji, ktory nauczyciel
podaje w zeszycie przedmiotowym z niezbednym wyprzedzeniem.

I1. Obszary aktywnosci ucznia, ktore beda podlegac ocenie:

wiedza okreslona programem nauczania,

umiejetnos¢ zastosowania wiedzy w praktyce,

przedsiebiorczos¢ w planowaniu dziatan,

obowigzkowo$¢ i systematycznosc,

zaangazowanie 1 wysitek wtozony w prace,

aktywnos$¢ podczas lekcji,

kreatywnos¢, pomystowos¢ konstrukeyjna, ( inwencja twoércza ),
estetyka wykonania prac,

wlasciwy dobdr materiatow,

umiejetnos¢ pracy w grupie,

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa.

II1. Sposoby sprawdzania osiagniec i postepow ucznia:

odpowiedzi ustne,
aktywnos$¢ na lekcji,
zadania praktyczne,
zadania domowe,

prace pozalekcyjne (np. konkursy, projekty).

IV. Zasady oceniania

1. Uczen ma prawo do dwukrotnego, w ciggu semestru, zgltoszenia nieprzygotowania do

lekcji. Przez nieprzygotowanie rozumiemy: brak zeszytu, brak pracy domowej, brak
pomocy i materiatow potrzebnych do lekcji. Po wykorzystaniu limitu okreslonego
powyzej uczen za kazdym kolejnym nieprzygotowaniem otrzymuje oceng
niedostateczng.

Aktywnos¢ na lekcji nagradzana jest ,,plusami”. Za zgromadzenie 6 ,,plusow” uczen
otrzymuje czastkowg ocen¢ celujaca.



3. Przy ocenie prac plastycznych ocenia si¢: zgodno$¢ z projektem, stopien
samodzielnosci pracy, oryginalno$¢ rozwigzan, wklad pracy ucznia, estetyke
wykonania.

4. Oceniajac prace plastyczne nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tego
przedmiotu, nie wszyscy bowiem uczniowie maja zdolno$ci manualne, techniczne czy
rysunkowe.

5. Uczen jest zobowigzany zaliczy¢ wszystkie zadania plastyczne. Wszystkie prace
powinny by¢ oddane w terminie najwyzej dwoch tygodni od dnia ustalonego
z nauczycielem. Brak zadania plastycznego po uptywie tego terminu daje prawo
nauczycielowi do wstawienia oceny niedostateczne;j.

6. Prace klasowe sg zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

7. Krotkie sprawdziany (kartkowki) nie musza by¢ zapowiadane i nie moga byc¢
poprawiane. Swoim zakresem obejmuja 3 ostatnie tematy lekcji lub prace domowa.

8. Uczen nieobecny na pracy klasowej pisze ja w pierwszym dniu jego obecnosci. Wyjatek
stanowi  dluzsza (powyzej 1 tygodnia) nieobecnos¢  usprawiedliwiona.
W tym przypadku, uczen pisze ja w terminie uzgodnionym z nauczycielem, nie p6zniej
niz w okresie 2 tygodni. W przypadku nieuzupetnienia oceny nauczyciel wstawia oceng
niedostateczng.

9. Kazda prace klasowa mozna poprawi¢. Poprawa jest dobrowolna i odbywa si¢
w okresie 2 tygodni od podania informacji o ocenie. Uczen poprawia oceng tylko raz
I ocena z poprawy wpisywana jest do dziennika lekcyjnego.

10. Po dluzszej nieobecnosci w szkole (powyzej 1 tygodnia) uczen ma prawo by¢
nieoceniany w pierwszych dwoéch dniach po powrocie do szkoly (nie dotyczy to
zapowiedzianych wczesniej prac klasowych i testow).

11. Kazdy uczen ma obowigzek systematycznie prowadzi¢ zeszyt zgodnie ze wskazéwkami
nauczyciel.

12. Nieobecno$¢ ucznia na lekcji zobowigzuje go do uzupetnienia realizowanego materiatu
1 pracy domowej we wlasnym zakresie.

13. Uczniowie o ocenach informowani sg na biezaco. Ocenianie biezace z zajec
edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ uczy¢.

14. Pozostate zasady oceniania uczniow reguluje Szkolny System Oceniania obowigzujacy
w szkole.

WYMAGANIA EDUKACYJNE:
Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

e w pelni opanowat wiadomosci objete programem nauczania,



pracuje systematycznie,

wykonuje wszystkie zadania plastyczne samodzielnie, starannie, estetycznie i poprawnie,
jest kreatywny, proponuje nowe rozwigzania rozpatrywanych problemow,

opanowat wiedz¢ okreslong programem nauczania,

uzyskuje celujace i bardzo dobre oceny czastkowe,

postuguje si¢ narzedziami w sposob bezpieczny i1 zgodnie z ich przeznaczeniem,

dba o wlasciwg organizacje miejsca i bezpieczenstwo podczas pracy,

bierze udzial w konkursach przedmiotowych.

Oceng¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
e pracuje systematycznie i z reguty samodzielnie,
e o0panowal wiedzg okre§long programem nauczania,
e wykonuje zadania plastyczne samodzielnie, starannie, estetycznie i poprawnie,
e planuje prace przed rozpoczeciem,
e odpowiednio organizuje miejsce pracy,
e zachowuje podstawowe zasady bezpieczenstwa,
e wykazuje duza aktywnos¢ na lekcjach,
e uzyskuje bardzo dobre 1 dobre oceny czastkowe,

e jest zawsze przygotowany do lekcji.

Oceng¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:
e przyswoit wigkszo$¢ wymaganych tresci programowych,
e podczas pracy korzysta z niewielkiej pomocy nauczyciela lub kolegi,
e czynnie uczestniczy w lekcji,
e poshluguje si¢ narzgdziami w sposob bezpieczny i zgodnie z ich przeznaczeniem,
e potrafi zaprojektowa¢ miejsce pracy,
e utrzymuje porzadek na miejscu pracy,
e uzyskuje dobre oceny czastkowe,

e zazwyczaj jest przygotowany do lekcji.



Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
e pracuje niesystematycznie,
e zna podstawowe tresci objete podstawg programowa,
e podczas pracy w duzej mierze korzysta z pomocy innych osob,
e nie opanowal w peni tresci nauczania,
e na stanowisku pracy stara si¢ zachowac porzadek,
e uzywa narzedzi zgodnie z ich przeznaczeniem,

e najczesciej uzyskuje dostateczne oceny czastkowe.

Ocene¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
e ma duze braki z zakresu tresci podstawy programowe;j,
e ztrudem wykonuje dziatania techniczne, ale podejmuje w tym kierunku starania,
e pracuje niesystematycznie,

e jest czesto nieprzygotowany do lekcji.

Ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen ktory:
¢ nie zdobyl wiadomosci 1 umiejetnosci niezbednych do dalszego ksztatcenia,
e w trakcie pracy nie wykazuje zaangazowania,
e przewaznie jest nieprzygotowany do zajecé

o lekcewazy przepisy bezpieczenstwa.



